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ACTA No. 147

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION TRIMESTRAL DE CIERRE DE
GRUPO FORMACION DEPREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL- FICHA 3353488

CIUDAD Y FECHA: 08 ABRIL DEL 2026 HORA INICIO: | HORA FIN:
03:10 PM 3:40 PM

LUGAR Y/O ENLACE: AMBIENTE - EMPRESA | DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO: CENTRO DE INDUSTRIA
Y CONTRUCCION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludos por parte de instructor

2. Asistencia a la reunion de cierre del trimestre

3. Estado de los aprendices en la ficha y verificacion segun el reporte de juicio evaluativos
4. Listado de aprendices que “Aprobaron” resultados de aprendizaje de la Competencias

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar reunién de cierre de trimestre para la elaboracién de acta de cierre de trimestre de la
formacion Tecnélogo en Prevencion y Control Ambiental de la ficha 3353488

DESARROLLO DE LA REUNION

Informacidn basica de la formacion:

Formacién TECNOLOGICA en Prevencién y Control Ambiental
Ficha 3353488

Modalidad a Distancia

Instructor técnico: Gina Luz Otero Flérez

Instructor técnico: Carlos Guarnizo

1. Respectivo saludo a los asistentes a la reunién
Listado de asistencia a la reunién en anexos
3. Se procedio a verificar el estado de las evidencias cargadas en Zajuna Cierre de las competencia
técnicas y trasversales de los instructores asignados en el primer trimestre del afio 2026
Inglés, - instructora Fernanda Olaya
Etica, -instructora Yudi Rios Fernandez
Cultura Fisica, - William Pefiuela

N

4. Reporte de los inconvenientes persistentes al no acceso a la plataforma de zajuna y Sofia plus de la
aprendiz Nohora Cecilia Méndez, para el caso se radicaron varios casos en zajuna y en mesa de
ayuda - servicio los cuales a la fecha no se ha podido solucionar
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Evidencia de algunos casos de aprendices que han reportados estos inconvenientes al drea Técnica del
Centro de Industria y Construccién

5. Los aprendices que Aprobaron el resultado Rap2 de la Competencia técnica de emisiones

RAP 2. Interpretar los resultados de las mediciones de contaminacién atmosférica

NOMBRE APELLIDOS CALIFICACION
OMAR ANDRES FORERO JIMENEZ APROBADO
LAURA VANESSA ROBLEDO LIMA APROBADO
NICOL JULIANA CUBILLOS RINCON APROBADO
JESSICA ALEJANDRA GARCIA MELO APROBADO
CAROLINA MONTOYA BUITRAGO APROBADO
DIANA MARCELA GALLEGO SANCHEZ APROBADO
YULY CATHERINE GALLEGO SANCHEZ APROBADO
JESSICA LEONELA BETANCUR AVILES APROBADO
LIZETH TATIANA MONROY SOLANO APROBADO
INGRID JULIETH PINEROS SUAREZ APROBADO
FRANCY ELVIRA ROJAS PENA APROBADO
WALTER MOLINA CRUZ APROBADO
RUBIELA PALACIOS ANDRADE APROBADO
ALIRIO ANTONIO CANAVERAL APROBADO
ANGIE LICET NUSTES CEBALLOS APROBADO
YEIME MARCELA LOZANO BASTO APROBADO
ASTRID CAROLINA VANEGAS MONJE APROBADO

COMPETENCIAS TRANSVERSALES - CULTURA FISCA Y HABITOS DE VIDA SALUDABLE

Reporte parcial de la transversal de Cultura fisica
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Foro tematico Mentifar y Flcha antiopometsics de Fofleto leglones en of trabajo
" NOMDRSS APELLIDOS sabtecer o tecmicun de | U e desids | 4o la cond . de los pouion
coordination motris fimien ativas

1 Omar Andres forero

2 Alitso Antonio Callwveral

3 Angw Dariels Vargss

4 JOSUCH Leanela Betancur Aviles

5 Angie Licet Nustes Cubailos

o Yeume Marcels Lagano astos

14 Jessica Alejancrs Garcls Melo

8 Walter Molina Cruz

b LAUrs Valentins Menteris

10 Mara isabels Rocrguer Morsles

11 Yuly Cathecine Gatiego Sancher

12 foublela Palacios Andrade

13 Uzeth Tatiana Monroy Sekano

13 Dears Marcela Gl Sancher

15 ingrid Yulleth ~iferos Suarer

16 Francy Elvira Rojas Pela

17 Nikol Jullans Cubillos Rincon

1s Carolina Montoys Suitrage

19

2 | | 1

COMPETENCIA TRANSVERSAL — INGLES
e Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales

y laboral

Esta pendiente entrega actas del instructor asociados, debido a la entrega de actividades pendiente

COMPETENCIAS TRANSVERSALES - ETICA

Reporte parcial del estado de los aprendices de la competencia de Etica
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ag: de sk Video Estrategia para el
Nombre Apellidos “peleciondel | presentacton. | Woraconelde | oo setcase
Individuo con el de vids. los recursos
entormno. ! naturales.
ROREA VASQUEZ PADILLA,
OMAR ANGRES FORERQ SMENEZ APROBO APROBO APROBO APROBO
ANGIE LICET TIUSTES CEBALLOS APROBO APROBO
PALOOMA EXCTEFEI FUNILLA FLOREZ
LALRA VAHESSA ROBLEDO UMA,
MECHAEL ANDRES MONROY CASTILLO
SHRLEY JOHANA BOTERD REYES
NICOL JULIANA CUBELOS RINCON APROBO APROBO APROBO APROBO
TENISS ALEXANDRA MORA DUCUARA
JUAH DAVID MONTEALEGRE MONTEALEGRE
AN FELIPE DELGADO ARIAS
T YERMAY ESPERAIGA | FERNANDEZ LOTA
TRCOLAS FELPE DIAZ GARCIA
ASTRID CAROUNA VAREGAS MONE
JUAN DAVID ROMERD CAILEDO
MARIAIA ERASO CRUZ
T DANNA YURITZA TIQUE GONZALEZ
JUAN PABLO CORTES ARIAS
JURN SEBASTIAN ARIAS TORRES
YEME MARCELA LOZANO BASTO APROBO APROBO
YEMI ALEJANDRA CHINOME ALVINO
JESSICA ALEJANDRA GARCIA MELO APROBO APROBO APROBO APROBO
SOFA ESFINOSA ROJAS
SANDRA MILENA VERGAND URUENA
WARIA FSABELA RODRIGUEZ MORALES APROBO APROBO APROBO
JOSE MANUEL QUIRA,
LALRA VALENTRA REHTERIA RAMIREZ
CAROUINA MONTOYA BUTRAGO
CHAROL HICOL CADENA CAICEDO
JEFRAFER YULUETH DUARTE
DEANA MARCELA GALLEGO SANCHEZ APROBO APROBO APROBO APROBO
ALISSON GERALDINE GOMZALEZ PARGA
FADAR ARMANDO GUARNZO CORTES
YULY CATHERINE GALLEGO SANCHEZ APROBO APROBO APROBO APROBO
ABEL STEVEN VARGH RUBAO
VALMER DUVAN PARDO NETO
ANGIE CAMILA WELD RODRIGUEZ
JESSICA LEONELA BETANCUR AVILES APROBO APROBO APROBO APROBO
ANGIE DANIELA VARGAS MARTINEZ
LZETH TATIANA MONROY SOLANO APROBO APROBO APROBO APROBO
NGRID JULETH PHIERDS SUAREZ APROBO APROBO APROBO APROBO
CHRISTUAN ALEXS WORALES ALARCON
FRANCY ELVIRA RQUAS PENA APROBO APROBO APROBO
WALTER MOUNA CRUZ APROBO APROBO
TUZ MBRY AN ROUAS 1GUA
RUGIELA PALACIOS ANDRADE APROBG APROBO APROBO APROBO
WIRAA ELENA SANCHEZ LEAL
T TNOHORA CECILA WENDEL YAGUARA
GERMAN ALBERTO CFUENTES RIOS
TTALRIO ANTONIGT | CATAVERAL PARRA APROBO APROBO APROBO APROBO
WILSOH DARIO SANCHEZ OYOLA
Promover mi dignidad Establecer Promover of uso Contribuir con el
'y la del otro @ partir de|  relaciones de raclonal de los | fortaleamiento de la
o5 5 y valores cultura de paz a partie
étlcos como aporte en personal y a partir de de ladignidad
RSULTADOS DE APRENOIZAJE fa instauracién de una | comunitario a partir | criterios da homana y las
cultira de paz, del blen comin dady s
como aporte para el billdad
desarrollo social. | ética y normative sontiictosy
vigente,

CONCLUSIONES

Quedo pendiente entra de acta final de cierre de las transversales que se trabajaron durante el primer
Trimestre del 2026 (Ingles, Etica y Cultura Fisica)

Reporte de novedades de la entrega de evidencia de la aprendiz Nohora Méndez, debido a no poder
solucionarles el problema de ingreso a la plataforma de Sofia plus y Zajuna, se debera dejar reporte de est
novedad en nuevo caso y mesa de ayuda — servicio

j*")

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

DEPENDENCIA/
EMPRESA

NOMBRE

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACION

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
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ANEXOS

Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir)

Generalidades:

v" Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el drea responsable
de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

v Cuando se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de reuniones y comités, donde se
tomen decisiones, cumplimiento de objetivos, seguimientos, se establezcan compromisos, entre otros, Esta
debe ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunién de trabajo y
se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v' Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciad o debe surtir los efectos
relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a conformar sus respectivos
expedientes.

v’ Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un documento que
haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento electrénico en los sistemas
de informacién adecuados que cumplan los requisitos de documento electrénico y permita la conformacién
de los expedientes electrénicos o hibridos.

v" Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

v Otros, seglin se considere necesario.

v’ Previo al inicio de la reunién se debe diligenciar los espacios de informacién basica como lo son: nombre del
comité o de la reunidn, ciudad y fecha, lugar o enlace, Direccidn, Regional, Centro de formacién,agendas o

puntos para desarrollar y objetivos de la reunion.
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA GRABAR LAS
REUNIONES

Se debe solicitar permiso para grabar las
reuniones Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede incluir la firma
de estos participantes. La aprobacion se
puede registrar en la columna junto a la

firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por vigencia,
iniciando desde N° 1 hasta N° veces.

Se archiva en orden cronoldgico,
del mas antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION:

Verificar si el comité convocado esta creado
por acto administrativo para registrar su
nombre o en su defecto nombrar colocar la

tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el dia en

que se celebra la reunidn.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la reunién y la

hora de finalizacién

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el que se

celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a cabo la
reuniony el enlace si se trata de una reunién
virtual y/o si la reunién fue grabada registre
el enlace de la grabacion. Puede registrar el
lugar y el enlace al tiempo si se trata de una
reunién con participacion

presencial y virtual al tiempo.

Solicitar permiso para grabar las

reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del comité o

de la reunién.

Si es un comité incluir un punto
relacionado con la verificacidn de

quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo indicar

el propdsito o finalidad de la reunion

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcién del desarrollo de la
reunion conforme con la agenda o lospuntos

a desarrollar.

Si es un comité es importante
verificar el quorum indicando los

roles que desempefia cada uno.
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CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones y aspectos mas

importantes tratados.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE
COMPROMISOS

Se registran las actividades y/o decisiones
asignadas, las fechas de cumplimiento y se

incluye la firma de aceptacién.

Realice revision de los

compromisos anteriores

ASISTENTES y APROBACION DE
DECISIONES

Dependiendo del tipo de reunién presencial
o virtual la firma se puede realizar de forma

digital o manuscrita

APRUEBA (SI/NO)

Si 0 no aprueba el acta

OBSERVACION

Escriba las consideraciones pertinentes

frente a la aprobacion del acta

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Si la reunion es presencial firme el

documento (manuscrita) si es virtual lo

podra hacer con firma electrénica o digital

ANEXOS

Aquellos  archivos como  imagenes,
documentos Excel, documento PDF, entre
otros, que se visualizaron en la reunién y

sirven de apoyo para el acta

Puede incluirse imagen o captura
de pantalla de los asistentes, si se
trata de una reunién virtual o, de
los asistentes que participan a

través de una plataforma virtual.

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacién vinculada o que
pueda asociarse a una o varias personas

naturales determinadas o determinables

ENCARGADO DEL TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica oprivada,
gue por si misma o en asocio con otros,
realice el Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del

Tratamiento

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

Persona natural o juridica, publica oprivada,
que por si misma o en asocio con otros,
decida sobre la base de datos y/o el

Tratamiento de los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos personales

sean objeto de Tratamiento
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TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos personales, tales
como la recoleccidn, almacenamiento, uso,

circulacién o supresion

FINALIDAD

La utilizacidon de los datos debe sujetarse a
una finalidad legitima de acuerdo con la
Constituciéon y la ley. La finalidad de la
utilizacion de los datos debe ser informada
al titular de la informaciéon previa o
concomitantemente con el otorgamiento de
la autorizacién, cuando ella sea necesaria o
en general siempre que el

titular solicite informacion al respecto
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